
人事・労務セミナー
「2026年 労働関連法の改正」を軸に各種ハラスメントやメンタルヘルスの問題など、

社員を守るため企業対応のポイントを解説します

第１回

【 内容 】

2026年

７月16日 木 13：30～16：30

会場： グランヴェール岐山 オンライン：Zoom

【 労働関連法改正の実務対応①社員をどう守るか】

株式会社名南経営コンサルティング

取締役

社会保険労務士 服部 英治 氏

TEL 058-266-1151  FAX 058-266-1153

E-mail：jmk@gifukeikyo.org URL：https://gifukeikyo.org

参加費： おひとり 14,300 円(10% 対象13,000 円+消費税1,300 円）

※人事労務年間会員とは当協会の協会費とは別に （ 3 7 , 9 5 0円 ）をお納めいただいている企業様です。

※教育会員年会費 (教育講座受講料年間 5 0 , 0 0 0円前払金制度 ）からは充当できません。

※当日キャンセルまたはご欠席の場合、参加費全額を申し受けます。 （単発お申込みの場合 ）

【 講 師】

カスハラ・労働安全衛生等の社員を守るために
企業は何をしなければならないのか

【 第2回】 安心して働く職場環境

9月28日（月） 13 ： 30～16 ： 30

治療と就業の両立や

高齢者の労務管理等への

実務対応はどうするべきか

【 第3回】 人材定着と確保

11月12日（木） 13 ： 30～16 ： 30

社員を採用するよりも社員が定着する

取組みを実例を用いて理解する

【 第4回】

賃金と労働を考えるセミナー
2027 年2月

経団連「経営労働政策特別委員会

報告」の解説 等

単発
お申込用

※既に「人事・労務セミナー年間会員」をお申込みの
企業様はお申込の必要はございません。



 

岐阜県経営者協会行  FAX058-266-1153 ※年間会員の企業様はお申込み不要です 

 【会場のご案内】 

◆公共交通機関利用の場合(岐阜バス) 

ＪＲ岐阜駅北口バスターミナル⑨番乗り場 または 

名鉄岐阜駅前バス停⑤番乗り場より 

「C７０岐阜大学病院行き」に乗車（所要約１０分） 

『柳ヶ瀬西口』バス停下車、徒歩 2分 

（清流ライナー岐阜大学病院行きは停車しません） 

◆自家用車利用の場合 

駐車場は下記が便利です。 

●ホテル グランヴェール岐山 地下駐車場 

  約４０台／３０分１５０円（最初の１時間は３００円） 

●D-Parking西柳ヶ瀬第 1（会場東隣） 

  294台／２０分１００円（７時～１８時は４００円打切） 

なお駐車料金は各自でご負担くださいますようお願い

いたします。 

２０２6年度 第１回人事・労務セミナー（7月 16日） 参加申込書 

下記に必要事項をご記入の上、FAXにてお申込ください。当協会ホームページ「現在募集中のセミナー」からも 

お申込できます。なお、年間会員のお申込は６月 30日(火)までです。お早めにお申込ください。 

※教育会員年会費(教育講座受講料年間 50,000円前払金制度）からは充当できません。ご了承ください。 

▼2026年度人事・労務セミナー「年間会員」について下記にて同時お申込みできます▼ 

□申込を希望します                □申込を希望しません（第１回のみのお申込） 

 

 

 

企業名  TEL          －       － 

所在地 
〒       －          

 

参加者① 

（部署・役職） 

 

（氏名） 

 

（メールアドレス）※必須 受講方法（いずれかに✓を入れてください） 

□ ご来場 
（ﾎﾃﾙｸﾞﾗﾝｳﾞｪｰﾙ岐山） 

□オンライン 
（Zoomウェビナー） 

参加者② 

（部署・役職） 

 

（氏名） 

 

（メールアドレス）※必須 受講方法（いずれかに✓を入れてください） 

□ ご来場 
（ﾎﾃﾙｸﾞﾗﾝｳﾞｪｰﾙ岐山） 

□オンライン 
（Zoomウェビナー） 

質問のある方は 

ご記入 

ください 

 

 ※本申込書にご記入いただいた個人情報は、当セミナー運営にかかる事項以外の用途には使用いたしません。 

 ※参加証の発行はございません。    ※ご不明な点等は事務局までお問合せください。 

（7月末頃、37,950円のご請求書を郵送いたします） （7月末頃、14,300円のご請求書を郵送いたします） 


